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RESOLUCION DEL CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS DECLARANDO LA LISTA

DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS %],?Eg LA SELECCION DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL PARA 3 PUESTOS DE PEON/A DE OFICIOS VARIOS
CONFORME AL DECRETO-LEY 8/2014, DE 10 DE JUNIO, DE MEDIDAS

#

AlL DECRETO-LEY 8/2014 JUNIO, DE MEDIDAS
EXTRAORDIN ENTES PARA LA INCL N
PLEO Y FOMENTO DE L o DAD EN ANDALUCIA: "“PROGRAMA
EXTRAORDINARIO DE AYUDA A LA CONTRATACION, PRORROGA PARA EL EJERCICIO
2017", DESTINADO A FAMILIAS EN SITUACION DE EXCLUSIOM SOCIAL O RIESGO

DE ESTARLO"”

En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases aprobadas por Resolucién del Concejal
de Recursos Humanos de fecha de 13 de Abril de 2017, publicadas con fecha 16 de Abril de
2018 en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Maracena y sitio web www.maracena.es,
para la seleccién de personal laboral temporal para 3 puestos de pedn/a de oficios varios y
conforme a los criterios y condiciones establecidos en el Decreto-Ley 8/2014, de 10 de junio,
de medidas extraordinarias y urgentes para la inclusién social a través del empleo y el
fomento de la solidaridad en Andalucia, publicado en el BOJA Ndim. 113 de 13 de junio de
2014, y en consonancia con la Orden de 22 de Junio de 2017, Consejeria de Igualdad y
Politicas Sociales de la Junta de Andalucia por la que se prorroga para el ejercicio 2017 el
Programa Extraordinario de Ayuda a la Contratacion en Andalucia. (BOJA nim. 124 de
30/06/2017)

Finalizado el plazo establecido al efecto para la presentacidén de solicitudes
por aquellos interesados en acogerse a la contratacion financiada con cargo al
Programa de Ayuda a la Contratacion de la Junta de Andalucia y habiendo concluido
la revision de dichas solicitudes y documentacién respecto al cumplimiento o no de
los requisitos que se contemplan en el articulo 8 del Decreto Ley 8/2014, de 10 de
Junio; incluida la acreditacion de que la persona solicitante forme parte de una
unidad familiar en situacion de exclusion social o riesgo de estarlo, mediante
Informe social de los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Maracena emitido al
efecto.

Con fecha 18 de Mayo de 2018 se dicta Resolucién de Alcaldia (Decreto
2018-0598) declarando listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos con
indicacidén en su caso de las causas de exclusién en el proceso selectivo concediendo
un plazo de 10 dias habiles a partir del dia siguiente al de su publicacién a efectos
de presentacién por los interesados de reclamaciones y/o subsanacién de
deficiencias aportando los documentos que acrediten suficientemente el
cumplimiento de los requisitos exigidos para participar en el Programa. Haciendo
constar que para aquellos aspirantes que no atendieran en plazo al requerimiento se
entenderd producido el desistimiento de la peticion de participar en el proceso
selectivo, previa resolucién (Art. 68 Ley 39/2015).

Finalizado el plazo de exposicién de listado provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, a efectos de subsanaciéon y habiendo concluido la revisién de
solicitudes de subsanaciéon y documentacidon adjunta, se confecciona lista definitiva

PUBLICADO EL DIA

de solicitudes admitidas, que se relaciona por cumplir con los requisitos establecidos
en el Decreto Ley 8/2014, de 10 de Junio. Las solicitudes restantes quedan
definitivamente excluidas bien por incumplimiento de los requisitos o porque no
aportan o completan la documentacién requerida con la solicitud, entendiéndose
desistidos de su solicitud de participacion en el Programa de Ayuda a la Contratacion
EE conformidad con el Art. 68 Ley 39/2015,

De acuerdo con la Base séptima de la presente convocatoria se procedera a

— Vs
w| la determinacion concreta de los miembros de la Comision Técnica de Valoracion,

asi como la de sus suplentes, que se hard pulblica en la pagina web y el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento de Maracena, conjuntamente con la Resolucidn en la que
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se dé publicidad a la lista definitiva de admitidos y excluidos en el procedimiento.

Por todo ello y de conformidad con las atribuciones que legalmente tengo
conferidas por la legislacién vigente:

HE RESUELTO

PRIMEROQ: Aprobar las LISTAS DEFINITIVAS para la seleccién de personal laboral
temporal para 3 puestos de pedn/a de oficios varios conforme al Decreto-Ley 8/2014, de
10 de junio, de medidas extraordinarias y urgentes para la inclusién social a través del

empleo y el fomento de la solidaridad en Andalucia y en consonancia con la Orden de 22
de Junio de 2017: “Programa Extraordinario de Ayuda a la Contrataciéon de
Andalucia. Prorroga para el ejercicio 2017":

Lista Definitiva de aspirantes ADMITIDOS (Anexo I) en el proceso
selectivo para participar en el “Programa Extraordinario de Ayuda a la
Contratacion de Andalucia. Prorroga para el ejercicio 2017”, por
cumplimiento de requisitos exigidos, lo cual no garantiza la adjudicacion
de los contratos conforme a las bases de la presente convocatoria.

- Lista Definitiva de aspirantes EXCLUIDOS (Anexo II) en el proceso
selectivo para participar en el “Programa Extraordinario de Ayuda a la
Contratacion de Andalucia. Prorroga para el ejercicio 2017” por
incumplimiento de requisitos o falta de acreditacién de alguno/s
requisitos exigidos. Ver Anexo III: Nomenclatura: CAUSAS DE
EXCLUSION

SEGUNDO: Publicar las LISTAS DEFINITIVAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

en el Tablon de Anuncios y sitio web del Ayuntamiento de Maracena
Www.maracena.es

TERCERO: Los expedientes correspondientes a los Listados Definitivos de Admitidos
(Anexo 1) y Excluidos (Anexo II), se encuentran a disposicion de todos los
ciudadanos y ciudadanas que han presentado la solicitud. A tal efecto, si desean
consultar su expediente, deberan personarse para su consulta provistos del
correspondiente DNI en el Area de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Maracena (C/ Fundacién Rojas n° 1, 42 planta).

CUARTO: Designar conforme a lo previsto en las Bases que rigen el presente
proceso selectivo, la siguiente Comisién Técnica de Valoracion:

PRESIDENTE/A

Titular: Maria Remedios Marquez Ldpez
Suplente: Maria del Carmen Almagro Castro

VOCALES

Titular: Elvira Martin Martin
Suplente: Maria del Carmen Fernandez Tubio

Titular: Susana Esther Ramos Bossini Garrido
Suplente: Maria Dolores Gil Prados

Titular: Maria Eugenia Melgarejo Vallejo
Suplente: Marian Angustias Conde Ruiz

Titular: Manuel Cantarero Caballero
Suplente: Rosa Maria Santana Pérez

SECRETARIO/A

Titular: Raul Linares Morilla
Suplente: Teresa de Jesus Martin Castillo
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La Comisién Técnica de Valoracidén podra actuar validamente con la asistencia del
Presidente, dos vocales y el Secretario. Le correspondera dilucidar las cuestiones
planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo
del mismo, y aplicar los baremos correspondientes.

Entre las personas incluidas en la lista definitiva de admitidos, la Comisién Técnica
de Valoracion procederd a la valoracién/baremacion de cada una de las solicitudes,
conforme a las prioridades y al orden de prelacion establecidos para la adjudicacion
de los contratos financiados con cargo al “Decreto Ley 8/2014, de 10 de junio de
medidas extraordinarias y urgentes para la inclusién social a través del empleo y el
fomento de la solidaridad en Andalucia. Tendran prioridad para la adjudicacion de la
contratacién aquellas personas que pertenezcan a unidades familiares en las que
concurran por orden de prelacién alguna de las circunstancias contempladas en el
art. 9 del Decreto Ley 8/2014 y Base sexta de la presente convocatoria, que regulan
las Prioridades en la adjudicacién de los contratos financiados con cargo al Programa
Extraordinario de Ayuda a la Contrataciéon de Andalucia. Prorroga para el ejercicio
2017

Finalmente la Comisién Técnica de Valoracién formulard propuesta sobre las
personas incluidas en la lista definitiva de admitidos seleccionadas en orden
decreciente de puntuacién que serd elevada a la Alcaldia para la adopcién de la
Resolucién correspondiente que serd publicada en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento y pagina Web del mismo.

Los miembros de la Comisién de Valoracidon deberan abstenerse de intervenir y los
aspirantes podradn promover la recusacion en los casos del art. 23.2 de la Ley
40/2015, ya mencionada.

QUINTO: Contra esta Resolucidn, tratdndose de acto de tramite, no procede la
interposicién de recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

SEXTO: Dar cuenta al Pleno de la presente Resolucidn en la primera sesidén que se celebre,
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ANEXO I: LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS E%m
T _g
Orden alfabético que NO garantiza orden de prioridad ni adjudicacién de los contratos —?_E
conforme a las bases de la presente convocatoria pemsmmm— §§
- — i
=}
APELLIDOS NOMBRE DI — o
B B 5
ARCO SALINAS JUAN AMANCIO ...394R =§§
COLONQUES SOLER ENRIQUE ..255T —%—g
DIAZ VELOZ IVAN ERNESTO ...609G —gg
ESPINOSA DOMINGUEZ INMACULADA ..976D —...—_-—.§§
HEREDIA MARTIN GONZALO ...785V =§§
JIMENEZ FERNANDEZ GABRIEL 4231 —
LOPEZ MARTINEZ JOSE ANTONIO ..315Z _—23
LUNA SANTQOS | MARIA DE LA CRUZ ...040N %E
MARIS | ELENA LAVINIA ...695H =gj§
! — >E
84




ANEXO [: LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS

Orden alfabético que NO garantiza orden de prioridad ni adjudicacion de los contratos
conforme a las bases de la presente convocatoria

APELLIDOS NOMBRE DNI
MOYANO GARCIA LOURDES ) L7216
ORTEGA MARTIN ANTONIO MANUEL 477D
PUERTAS MERLO CESAR | .222M

| REBOLLEDO BRITO JOSE ANTONIO ...698M
VARELA MARTIN ENCARNACION ..238L
ZGHIYOU LATIFA ...888E

ANEXO II: LISTA DEFINITIVA DE EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE DNI | CAUSAS DE EXCLUSION
GARCIA GARRIDO ALBERTO ..483T| D13, D17, C
PEREZ MUNOZ ALEJANDRO ..403S | B1
MATEOS NUNEZ CONSUELO ...318F | Al
BRAVO OSUNA ENCARNACION ..009K | B2

CHICA MARTINEZ FRANCISCO ..0148 | B1
BARNES GERVILLA FRANCISCO JESUS ..695Q | B2
FERNANDEZ FERNANDEZ | HERMINIA ..250S|A1, A2, D15,D16,C
AZMI JAMILA | ..562X|A1, B2, D13,D15,C
FUNES GOMEZ | LIDIA BERTA ..014R | B1

'MARIA

CANTERO TORRE CONCEPCION ..988R | A1, A2, D15, D16, C
SGHIR KHADDARI
ESSEDRAOUY MOHAMED ..689B | A2
SEGOVIA MALDONADO | SANDRA MARIA ..100J| B2, D13, D17, C

TALLON SERRANO YOLANDA ..818R | B1

Ver ANEXO III: NOMENCLATURA CAUSAS DE EXCLUSION en pdgina siguiente)
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F PECOA DE OFICIOS
s o Frl.'rgll.J.'I'El Forranraiianks & Auds o A CaRiamae e e Aok |'.'Ih‘l£'-r
Halbe. 24 e SEAEN T enssdiiooion oy [eerep) i &) |'.||l'l“ Nim 30 de 26 & mars de <9r2]

En el rmaments de la presentddn de la solicitud NO e ercuentra en sioeckin de demandante de emplked on & Sarviciol
Angsig do Empiee

AZ En el mamenta de b presertacdn o2 b solchaed ha trabajade mas de 90 dias durante el afio anterior 8 k2 solicitud.
Bl Incumples qua al un ano antes of ia pr tacion de is solicitud todas i3s pRr3onas que componsn 0a
unidad famillar hayan estade smpadronadas como residentes en un mismo comidllo ubicydn de s Carmunidad
Autsnoma de Andalucs, 3 excrpodn de ks menares raclias, adopiacks 0 QOGS con postertoridad a esa fecha, s

vigimas de vialences de GENem v i CEMSONas ancalaas retamasas,
B2 Ei Importe maximo de oo ingresas METUS S&l eonlunin de persanas que conforman Ly unkdad famillar es superior al

IRF=H para uridades fyilanes de una ool parsona (537, B4 eUDames X & mesesl 3227, €

-rfecor s 1.3 veces of FPREM pa unidades famiiares de 2 DOrsoaas (G0, 19 ewnsines X & meses|: 4185,15€

“rieror & 1.5 veres o IFREM para unidades familares de 3 DFSONAs (300,70 sumnsimes X § mesas): 4. 840,56 -rdenor a 1,7 veras

el PREM par uridades familares de oL O MTR3S PeVSanas (074,33 eurames X 8 meses): 5.485.97€

Cormputdndoge 306 Ingrosas de ossiquler naturalesa gue txday mierbe ce 13 uridyd famdflar haya perdbise durante las ek
Ineses antertorees 2 ls fechas de precentacion de ds solchag,

C La pemspona sofichtante no forma parte oe una wnidad familiar €0 sEuackin ce awclusidn soclal o en riespo oe estark,

acredityda rediznbe Informe Socal de s Seryicos Soclales Comunitaros.

~D” FALTA DE ACREDITACION DE ALGUNO/S REQUISITOS axloldos nor na presontar ia documantacion sollcitada en
periodo de subsanacibn
D=1 Fotscopls DNI & NIE solicitante y Mo resto de mlambres de Ia unidad familiar mayores de 14 nfios

D= Futfr;qgla del litva de familia
B3 Femolucion o escorn de situdcidn de acogimiertn, futels o guanda,

=

o5 | Certificade de empadronsmienio 3 peionas que comshtovan ba mmidad fmalllar ¢
cumpdmentar ¥ Firna Anexn 3.
D8 Beclaracién fesponaable de Ingrescs de la unidad tamdiar er oz lltrnos sels roeses; Cumplimentr ar Anean I

o=F Certificado del Servicio Pdhlica Estatal da Emplec del Solidianbe acreditsttvn de prastacianes redbicys durants ks
€ meses antarores a B facha ce proserdackin de 13 solioied o certficda regstive de no perdbirias o cumplmentar y Arm
anexa IV,

2] Cartifizada det Servicho Publico Estatal de Enspbeso de todes los mlembres da la unldad familiar conwlvencial,
mesares o LG afies, acreditativo o prestadonas recibidas durante o5 G meses antoriores a 1y fecha de presentaciin de
I ol o certifimacia negative. &e ne peibinas o cumpimentar v firma Anexo [V,

D2 Cortifiesdo dok Instituko Macional de Ia Seguridad Social del Solicitants acediath 0¢ prstaiones onTEuIvas
redbicas gurante los & meses anteriores 3 B fecha de preserdackon de a solictud o rertificado negathva de no perdbrias e
mplimantsr ¢ frrna Anexo 1.

-1 Certificado del Instituto Macional de la Seguridad Soclal de do todos los mlembros de by unidad Tamuiliar
envheendal, mayores de 14 afos, acreditative de prestaciones necitédas duracte dos G meses anterones 2 la ferhe ce
presentaciin de la solicitud o certficada negative g8 no percibirkas o cumplimentar y Firraa &ne [V,

be11 Cartifieado e la Corsajerls de Salud y Bienestar Scclal da Is Juvts de Andatucia del salidtante aoedtatre oo
prestaclones no contributivas recbidas dumrte #as B meses antoriores 3 13 fecha de presertackin de ‘o solched of
rertificada regativa de no percibinas o cumplmentar v irma Arexo IV,

D3z Certificada de |a Conzejeria d& Salud y Bienestar Social de I Jurita de Andalucla de todos [os miemibees de [ unidad)
famillar covuleendal, mayores de L6 aflos, acredhative de prestaciones no conieibuiivas rodbides deante los © meses
afertores 3 ln fecha de present ok 9 f solidhud o corifeado sgativo de no pardbldas o cumpllmennar v Bema Ancaa Ty,

o-13 Fotooopls da nominas de todos loa miembres de |a unkdad fanidliar-corvivercil recltidas durante ks G mases

| anteriorss & by terha de mﬁ:nm-ﬂﬁn de i salisttud
| D34 | Otras preswacionas racibldas por todos fos miembros de Ia unidad Famillar-coswendal curants s G meses
| nnterianes & s fecha d8 presenoln do i solicitud [Pensiones, Salarka Secisl |

D:is Fe do vida laborsl dek selicitante, actusizada » terha fo oresamtacion oo by solcing
de preserkacion de fa sobetud

08/06/2018
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prslble pansiin compensatoria

D28 Eotocopia fituby ce famila nurenoss

asxquler rakembm de 13 unkdad tamiliar
puzz Acreditachin do ser wktima de vlalencla de génern.

D-I8 Ceclarackhn respareatis ool curaplimierin de los requistas rstablecidas €n 3 coryocators rumplmentar ¢'o fma anks: 1.
e Firma d= [a Salkzitud: Anexo [

D= | Inforrme de Periedos de Inscripcidn que acredite que & persona sablcbanbs figum coma demardante de empleo) ———
Inscrita en ¢l Serviclo Andalue de Enpleo o dis de i presentackdn e ba salichsd —
———

Ceay Fa ds vidy 1aboral de todes loa migmbros oo b urdadad familiar-core frersial mapanes ce LG aHos, actualizads a fecha —
L-18 Fe da vida laboral negativa de tedos los miembros de ba uricad famillar-zorwhersial mapomes de 1o alos, -tualbacs —
2 fecha de prespntagien de b solickud, ous no hayan desarrallagn adtivicad laboral. —

D:3% | Fotocopla Sertenciy SEparchin donce wEnga monghlc corvenia reguilces &0 refaticon 8 prastackn de almentos a nijos ¥ —
—

031 | Certficadn ce discapackdad Igual o supertor 3] 33% a resaluckin e reconadimients ce ka sltuackn e deperdenca de —

Encompatitildad seqiin Decretn-Loy BA2R 14, de 10 de jurle
Frosentachin Of b salicfiusd fusrs de placo.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, D. Noel Lépez Linares, en Maracena, a la fecha referenciada al
margen.

EL CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS
(P.D. 11/10/2017)
Fdo.: Antonio Garcia Leiva
(El presente documento ha sido firmado digitalmente)
LA SECRETARIA
ELISA LAURA RAMIREZ
Tomo razén en la fecha asociada a la firma digital que consta en el lateral del documento a efectos de
transcripcién en el libro oficial de resoluciones.
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