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AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada)

EDICTO

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL
TEMPORAL PARA UN PUESTO DE AUXILIAR TECNICO DE MEDIO

TIVO

AMBIENTE. PUNTUACIONES TOTALES PROCESO SELEC

En Maracena, a once de enero de dos mil doce, siendo las diez horas, se retne
el Tribunal Calificador para proceder a la celebracién del Segundo Ejercicio del

Proceso Selectivo, compuesto por los siguientes miembros:
PRESIDENTE:

D. Antonio Andrés Martin Castillo
VOCALES:

D2, Francisca Granados Gamez
D&, Africa Baquero Pérez

SECRETARIA:

D®. Paloma Bolivar Ruiz

Maracena,
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Frla. ndwl Lopez Linares

En virtud de los estipulado en la Resolucién de Alcaldia de fecha 15 de
Septiembre de 2011, por la que se declara la “lista definitiva de admitidos/as y
excluidos/as”, para la seleccion de un puesto de Auxiliar Técnico de Medio Ambiente,
Personal Laboral Temporal, la calificacién de los aspirantes, queda del siguiente modo:

APELLIDOS, NOMBRE D.N.I CALIFICACION 2°
EJERCICIO
1. | CARCELES RODRIGUEZ, BELEN -—----74-N 3
2. | IMENEZ NAVARRO, ANA MARIA ------85-G 1.5

La puntuacion de los dos ejercicios del proceso selectivo, debe sumar un total
de 10 puntos, correspondiendo de los cuales, 7 puntos a la calificacion del Primer

Ejercicio, y 3 puntos a la calificacion del Segundo Ejercicio.

Las notas del primer ejercicio, publicadas en el Edicto de fecha de 22 de
diciembre de 2011, se puntuaron sobre 10 puntos, ya que como se indica en las
Bases de esta convocatoria, la puntuacién minima requerida para superar el ejercicio
corresponde a 5 puntos. Esta puntuacién a efectos de obtener la puntuacion total debe

ser ponderada a 7 puntos.

La calificacién del segundo ejercicio, tal como consta en la Bases de esta
convocatoria, tendra una puntuacion maxima de 3 puntos, siendo la puntuacion minima

para superar este gjercicio de 1,50 puntos.
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Por tanto la calificacion de las personas que han superado los dos ejercicios

queda del siguiente modo:

APELLIDOS, NOMBRE D.N.I NOTA NOTA TOTAL
1° EJERC. 2°
PONDERADA | EJERC.
1. | CARCELES RODRIGUEZ, BELEN | v 74N 3.5 3 6,50
2. [JIMENEZ NAVARRO, ANA | 85-G 6,16 1,50 7,66
MARIA

Acorde a la Base 6, el Tribunal ha confeccionado la lista de la persona
seleccionada, que ha obtenido mayor puntuacion total, asi como una lista de reserva,
quedando ambas del siguiente modo:

Lista de persona seleccionada:

APELLIDOS, NOMBRE D.NI NOTA NOTA | TOTAL
1° EJERC. 20
PONDERADA | EJERC.
1. | IMENEZ NAVARRO, ANA | —---85-G 6,16 1,50 7.66
MARIA
Lista de reserva:
APELLIDOS, NOMBRE D.N.I NOTA NOTA | TOTAL
1° EJERC. 2°
PONDERADA | EJERC.
1. | CARCELES RODRIGUEZ, BELEN | ---—-- 74N 3,5 3 6,50

El Tribunal Calificador ordenara publicacion de los Resultados Totales en el
Tablén de Anuncios y en la Pagina Web del Ayuntamiento de Maracena.
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Maracena, 3 de febrero de 2012

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

ndrés Martin Castillo
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